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[bookmark: _GoBack]Приложение № 15
к Порядку оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, утвержденному приказом Министерства здравоохранения 
Российской Федерации 

от «____» _______________ г. №_____

[bookmark: Par1756]Рекомендуемые штатные нормативы
стационарного отделения скорой медицинской помощи[footnoteRef:1] [1:  Рекомендуемые штатные нормативы не распространяются на медицинские организации частной системы здравоохранения.] 


	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1. 
	Заведующий отделением - врач скорой медицинской помощи
	1 на стационарное отделение скорой медицинской помощи

	2. 
	Врач скорой медицинской помощи
	5,25 на 25 пациентов в сутки (для обеспечения круглосуточной работы);
5,5 на 6 коек палаты реанимации и интенсивной терапии (для обеспечения круглосуточной работы);
не менее 5,25 для обеспечения круглосуточной работы врачебной общепрофильной выездной бригады скорой медицинской помощи;

	3. 
	Врач-терапевт
	5,25 для обеспечения круглосуточной работы палаты краткосрочного пребывания

	4. 
	Врач-педиатр
	5,25 для обеспечения круглосуточной работы палаты краткосрочного пребывания

	5. 
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	5,5 на 6 коек палаты реанимации и интенсивной терапии (для обеспечения круглосуточной работы);
не менее 5,5 для обеспечения круглосуточной работы специализированной выездной бригады скорой медицинской помощи анестезиологии-реанимации

	6. 
	Старшая медицинская сестра
	1 на стационарное отделение скорой медицинской помощи

	7. 
	Медицинская сестра
	5,25 на 25 пациентов в сутки (для обеспечения круглосуточной работы);
5,25 на 100 пациентов в сутки (для обеспечения круглосуточной работы сортировочной площадки);
5,25 на 3 койки палаты реанимации и интенсивной терапии (для обеспечения 

	
	
	круглосуточной работы);
не менее 5,25 для обеспечения круглосуточной работы общепрофильной выездной бригады скорой медицинской помощи

	8. 
	Медицинская сестра палатная (постовая)
	5,25 (для обеспечения круглосуточной работы палаты краткосрочного пребывания)

	9. 
	Медицинская сестра процедурной
	5,25 на 50 поступающих пациентов в сутки (для обеспечения работы процедурного кабинета)

	10. 
	Медицинская сестра перевязочной
	5,25 на 50 поступающих пациентов в сутки (для обеспечения работы перевязочного кабинета)

	11. 
	Медицинская сестра-анестезист 
	Не менее 11,0 для обеспечения круглосуточной работы специализированной выездной бригады скорой медицинской помощи анестезиологии-реанимации

	12. 
	Фельдшер по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи
	5,25 на смену работы автомобиля скорой медицинской помощи (для обеспечения круглосуточной работы)

	13. 
	Медицинская сестра по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи
	5,25 на смену работы автомобиля скорой медицинской помощи (для обеспечения круглосуточной работы)

	14. 
	Старший фельдшер
	1 для обеспечения круглосуточной работы не менее 5 выездных бригад скорой медицинской помощи

	15. 
	Фельдшер скорой медицинской помощи
	Не менее 5,25 для обеспечения круглосуточной работы общепрофильной выездной бригады скорой медицинской помощи

	16. 
	Медицинский регистратор 
	5,25 на 50 пациентов в сутки (для обеспечения круглосуточной работы)

	17. 
	Медицинский дезинфектор
	5,25 на 100 пациентов в сутки (для обеспечения круглосуточной работы)

	18. 
	Сестра-хозяйка
	1 (для палаты динамического наблюдения с постом медицинской сестры и палаты краткосрочного пребывания)

	19. 
	Санитар
	1,75 на 50 пациентов в сутки (для работы в буфете);
5,25 на 50 пациентов в сутки (для палаты динамического наблюдения с постом медицинской сестры и палаты краткосрочного пребывания);
1 на 1 должность медицинской сестры перевязочной;
1 на 1 должность медицинской сестры
процедурной;
5,25 на 3 койки (для обеспечения круглосуточной работы палаты реанимации и 

	
	
	интенсивной терапии);
5,25 (для обеспечения круглосуточного приема вещей)

	20. 
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	5,25 на 3 койки (для обеспечения круглосуточной работы палаты реанимации и интенсивной терапии);
5,25 (для палаты динамического наблюдения с постом медицинской сестры и палаты краткосрочного пребывания)

	21. 
	Медицинский психолог
	1,75 на 150 пациентов в сутки

	22. 
	Водитель 
	Не менее 5,25 для обеспечения круглосуточной работы выездной бригады скорой медицинской помощи



